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Mirada Estratégica
se estructura sobre
los mismos ámbitos
que componen el
análisis de la
Agenda Urbana del
AUF VALLE DE
ALMANZORA, los
cuales facilitan el
logro del desarrollo
regional proyectado
hasta el 2030.

Retos Identificados

en el que se realiza una vinculación de
los Objetivos Estratégicos de la AUE
con los retos del Diagnóstico





El plan de acción se divide en diferentes líneas
de actuación, abarcando cada una de ellas los
siguientes subapartados
• Descripción
• Justificación
• Debilidades detectadas en el barrio
• Retos a alcanzar
• Agentes Implicados
• Tipología de proyectos
• Presupuesto estimado
• Indicadores de la AUE vinculados



Seguimiento del 

progreso de cada 

línea de actuación 

para identificar 

cualquier error y 

poder corregirlo

Exponer: El grado 

de cumplimiento 

con los objetivos 

marcados, la 

eficacia y el 

alcance de cada 

proyecto

Revisar y mejorar 

el Plan de Acción  

con la 

incorporación de 

nuevas medidas o 

actuaciones

Valoración de los 

resultados 

obtenidos a partir 

de la 

implementación 

de las actuaciones



FASE 1. EVALUACIÓN 

INTERMEDIA

Habrá revisiones del Plan de 

Acción en 2025 y 2028 para 

evaluar el progreso y 

permitir ajustes basados en 

los resultados.

FASE 2. EVALUACIÓN FINAL

En 2030 se realizará un 

informe final de la Agenda de 

AUF VALLE DEL ALMANZORA, 

evaluando la ejecución, el 

nivel educativo, la eficiencia de 

recursos y el cumplimiento de 

los indicadores.

FASE 3. SEGUIMIENTO 

CONTINUO

Anualmente se recopilará 

información de los 

indicadores para adaptar el 

Plan de Acción. Los datos se 

evaluarán y se comunicarán 

sugerencias de mejora a los 

responsables.





Votación de las debilidades, amenazas, fortalezas, 

oportunidades y retos más importantes 



Votación de los proyectos  que se integran en las 

21 líneas de actuación del plan de acción
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